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Data di nascita 24/12/1962 | Nazionalita Italiana

Istruzione e Formazione Diploma di maturita professionale conseguita presso Istituto professionale Femminile di stato
Roma nell’anno scolastico 1981/1982

Esperienze Professionali

Dal 05 - 02 - 2016 a oggi

Componente dell’Unita centrale di audit dell’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” per i programmi PRIN ,FIRB FIR e SIR (D.R. n.337/2016)

Dal 08 - 06 - 2016 a oggi

Responsabile della Ripartizione 1 — Ricerca di base, Rendicontazione e audit
(D.R.2395/2016)

Dal 2012 al 2013

Responsabile Amministrativo di tre progetti Prin 2009 — Presso il
Dipartimento di Fisica Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Dal 1991 al 2016

In servizio presso il Dipartimento di Fisica — Universita degli Studi
di Roma “ Tor Vergata”.

Dal 1991 al 2003

Agente Tecnico, VI qualifica -Area Tecnica- presso la Facolta di Scienze
MM.FF.NN. - Dipartimento di Fisica Universita degli Studi di Roma Tor Vegata
a seguito di concorso pubblico per esami (D.R. n. 4280/1990, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana n. 86 del 10/11/1989).

Dal 2003 al 2008

Inquadramento nella categoria C — posizione economica 2- Area
Amministrativa a seguito di corso-concorso riservato per titoli ed esami (D.R.
n. 2761/1999).

Dal 2007 al 2008

Passaggio a posizione economica superiore C3

Dal 2008 al 2015

Inquadramento nella categoria D 1 — posizione economica 2- Area
Amministrativa — gestionale a seguito di concorso pubblico per titoli ed esami
(D.R. n. 2761/1999).

Dal 2015 ad oggi

Passaggio a posizione economica superiore D2




Istruzione e Formazione

2001

Corso di aggiornamento ISOIVA — Aquila 31 Gennaio 1 - 2 Febbraio
Corso di inglese 80 ore Roma International Hause dal 30 ottobre 2001

2002

Corso di istruzione al software di contabilita “Campus Accountant” Universita
degli Studi di Roma Tor Vergata nei giorni 8,9 e 10 aprile 2002.

2005

Corso di formazione “Gli aspetti amministrativi e contrattuali del VI PQ —
Facolta di Giurisprudenza Universita degli studi di Tor Vergata.

2007

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA — Aquila

2008

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA — Aquila 6,7 e 8 febbraio 2008

2009

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA — Aquila 28,29 e 30 gennaio
2009

2010

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA - -Universita di Pisa nei giorni
3,4,e 5 febbraio 2010

2011

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA — Centro congressi Perugia nei
9,10 e 11 febbraio 2011

2012

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA - Centro congressi Firenze
8,9,10 febbraio 2012

2013

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA — Bergamo nei giorni 6-7-8
febbraio 2013

Convegno di studi e informazione “ Trasparenza integrita e Anti Corruzione
Nuovi strumenti per I'etica pubblica” Universita degli Studi Tor Vergata 16
dicembre 2013

Corso “ La disciplina degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
degli incarichi da parte delle Universita ( D.Lgs 165/2001 e D.Lsg 33/2013) 25
novembre 2013 Universita degli Studi Tor Vergata

2014

Corso di formazione e aggiornamento ISOIVA - -Universita La Sapienza 5,6 e 7
febbraio 2014

Corso di Formazione “ Registro unico delle fatture, piattaforma dei crediti
attestazione dei tempi di pagamento e la fattura elettronica, progettazione e
management EU CORE Consulting ( Roma 10,11 e 12 dicembre 2014)

2015

Corso di formazione “ La contabilizzazione e il pagamento delle fatture nelle
Universita” Roma Foro Italico 16,17 aprile 2015

Corso di formazione “ Nuovi adempimenti fiscali e previdenziali a carico dell’
Universita Bologna 2,3 e 4 marzo 2015

Corso di formazione “ Software di Contabilita” Universita degli Studi Tor
Vergata 29 e 30 settembre 2015

2017

Giornata di confronto sulle modalita di beni e servizi_ Facolta di
Giurisprudenza Universita Tor Vergata 14 febbraio 2017

Giornata di stesura della documentazione ( determina a contrarre)
Propedeutica agli affidamenti di cui all’art. 36 del decreto Legislativo 18 aprile
2016 n.50 — Facolta di Giurisprudenza Universita Tor Vergata

2018

Corso di formazione “ Opportunita pe ri progetti di ricerca nazionale-
Aggiornamento 2018 “EU CORE Consulting Roma 28,29 novembre 2018

2019

Corso di Formazione “ Agire nel cambiamento” Universita Tor Vergata
Rettorato




CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese

Livello scritto

Sufficiente

Livello parlato

Sufficiente

Ottima capacita di lavorare in gruppo, interagendo con professionalita

CAPACITA E COMPETENZE . " ; ; . . L .
RELAZIONALI | diverse, e di elaborare strategie per il raggiungimento degli obiettivi fissati.
CAPACITA E COMPETENZE Capacita di delega di compiti e responsabilita; capacita di identificare obiettivi
ORGANI TIVE | © priorita; assunzione delle responsabilita del team e dei suoi risultati.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Buona conoscenza dei piu diffusi software applicativi.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del decreto Legislativo 30 giugno
2003, n.196 e del GDPR ( Regolamento UE 2016/679)




